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Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca 

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania 

Istituto Comprensivo Statale 

76° “F. Mastriani” 

Via Gorizia 1/A 80143 NAPOLI 

Tel. 081 7500070  Fax 081 7500034 

e-mail: naic8gd00e@istruzione.it 
 

 

Prot.  n.3164  /C21       del 08/08/2016 
Agli Atti  

All’Albo sito Web 
 

 

AVVISO  
 

di disponibilità di posti nell’Organico dell’Autonomia 

( pubblicato ai sensi della L.107/2015, art.1, cc.79-82) 

 
 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA   la legge 107/2015, art. 1, commi da 79 a 82; 
VISTE   le Linee Guida emanate dal MIUR con nota prot. n. 2609 del 22 luglio 2016; 
TENUTO CONTO  del  Piano triennale dell’Offerta Formativa; 
TENUTO CONTO del Piano di Miglioramento 
 

RENDE NOTO 
 

che presso l’IC “ 76 Mastriani” di Napoli risultano, alla data di emissione del presente avviso, vacanti e 

disponibili nell’organico dell’autonomia i seguenti posti per  la Scuola secondaria di I grado: 
 

CLASSE DI CONCORSO N.POSTI DISPONIBILI ISTITUTI ASSOCIATI 

A030 Educazione fisica ( COE) 1 4h NAMM80801L -  IC BONGHI  

A032 Educazione musicale 
( 1 cattedra interna + una COE) 

1 
 

1 

/ 
 

4h NAMM80801L -  IC BONGHI  

A033 Educazione tecnica ( COE) 1 4h NAMM80801L -  IC BONGHI 

A245 Lingua straniera francese 
(COE) 

1 4h NAMM8B1013 - IC BORDIGA 

A043 Ital, storia, ed.civ. , geogr 
(COE). 

1 2h NAMM80801L -  BONGHI  

SOSTEGNO EH min. psicofisici 1 / 
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1.Criteri per l’individuazione dei docenti 
I criteri  e quindi le competenze richieste per l’assegnazione dei posti indicati, in coerenza a quanto 
enunciato nelle premesse, sono i seguenti: 
 

 

Tipologia di posto Requisiti 

A030 
ed. fisica nella 
scuola media 
COE: 14 ore + 4 ore 
presso 
NAMM80801L 
BONGHI Napoli 

A - Area dell’accoglienza e inclusione : 1.Esperienze maturale con alunni in situazioni 
di disagio socio-culturale e/o di aree rischio; 2. Competenze nella didattica per  alunni 
con  BES; 
B - Area della didattica: 1.Competenze nella didattica innovativa e laboratoriale; 
2.Competenze digitali; 3. Esperienze in percorsi di educazione alla legalità e 
cittadinanza.  
C - Area organizzativa e progettuale:  1. Competenze maturate in tema di 
orientamento e continuità   2.Competenze in merito all’elaborazione di progetti in 
rete con altre scuole, enti, istituzioni. 

 

Tipologia di posto Requisiti 

A032 
ed. musicale  nella 
scuola media: 
una cattedra intera 
+ una COE: 14 ore  + 
4 ore presso 
NAMM80801L 
BONGHI Napoli 

A - Area dell’accoglienza e inclusione : 1.Esperienze maturale con alunni in situazioni 
di disagio socio-culturale e/o di aree rischio; 2. Competenze nella didattica per  alunni 
con  BES; 
B - Area della didattica: 1.Competenze nella didattica innovativa e laboratoriale; 2. 
Esperienza nella pratica musicale/canto corale; 3. Esperienza in progetti di 
valorizzazione dei talenti degli studenti. 
C - Area organizzativa e progettuale: 1.Competenze maturate in tema di 
Orientamento e Continuità. 2.Competenze in merito all’elaborazione di progetti in 
rete con altre scuole, enti, istituzioni. 

 

Tipologia di posto Requisiti 

A033 ed. tecnica   
nella scuola media 
COE: 14 ore  + 4 ore 
presso 
NAMM80801L 
BONGHI Napoli 

A - Area dell’accoglienza e inclusione : 1.Esperienze maturale con alunni in situazioni 
di disagio socio-culturale e/o di aree rischio; 2. Competenze nella didattica per  alunni 
con  BES; 
B - Area della didattica: 1.Competenze nella didattica innovativa e laboratoriale; 
2.Competenze digitali; 3. Esperienza in progetti di valorizzazione dei talenti degli 
studenti. 
 C - Area organizzativa e progettuale: 1.Competenze maturate in tema di 
Orientamento e Continuità. 2.Competenze in merito all’elaborazione di progetti in 
rete con altre scuole, enti, istituzioni. 

 

Tipologia di posto Requisiti 

A245 lingua 
straniera francese   
nella scuola media 
COE: 14 ore  + 4 ore 
presso 
NAMM8B1013 
BORDIGA Napoli 

A - Area dell’accoglienza e inclusione : 1.Esperienze maturale con alunni in situazioni 
di disagio socio-culturale e/o di aree rischio; 2. Competenze nella didattica per  alunni 
con  BES; 
B - Area della didattica: 1.Competenze nella didattica innovativa e laboratoriale; 
2.Competenze digitali; 3. Esperienze in percorsi di educazione alla legalità e 
cittadinanza. 
C - Area organizzativa e progettuale: 1. competenze maturate in tema di 
Orientamento e Continuità. 2.Competenze in merito all’elaborazione di progetti in 
rete con altre scuole, enti, istituzioni. 
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Tipologia di posto Requisiti 

A043 italiano, 
storia,ed.civica,geogr. 
Scuola media   
COE:16 ore  + 2 ore 
presso  
NAMM80801L 
BONGHI Napoli 

A - Area dell’accoglienza e inclusione : 1.Esperienze maturale con alunni in 
situazioni di disagio socio-culturale e/o di aree rischio; 2. Competenze nella didattica 
per  alunni con  BES; 
B - Area della didattica: 1.Competenze nella didattica innovativa e laboratoriale; 2. 
Competenze digitali; 3. Esperienze in percorsi di educazione alla legalità e 
cittadinanza. 
C - Area organizzativa e progettuale: 1.competenze maturate in tema di 
Orientamento e Continuità. 2.Competenze in merito all’elaborazione di progetti in 
rete con altre scuole, enti, istituzioni. 

 

Tipologia di posto Requisiti 

Sostegno minorati 
psicofisici 

A - Area dell’accoglienza e inclusione : 1.Esperienze maturale con alunni in situazioni 
di disagio socio-culturale e/o di aree rischio; 2. Competenze nella didattica per  alunni 
con  BES e affetti da autismo; 3.Competenze sull’inclusione; 
B - Area della didattica: 1.Competenze nella didattica innovativa e laboratoriale; 
2.Competenze digitali;  
C - Area organizzativa e progettuale: 1. Esperienza di referente coordinatore 
dell’inclusione/disagio/BES 
 

 

 

 

Verranno considerati prioritari i requisiti  relativi alle prime due aree ( A e B) e in particolare  i 
requisiti A1 , A2, B1. La terza area (C)  è da considerarsi del completamento del profilo. 
 

2.Modalità di presentazione della candidatura  
 

Sono invitati a presentare la loro candidatura i docenti trasferiti e/o assegnati all’ambito 14 ( NA)  che 
abbiano un profilo corrispondente ai suddetti requisiti. 
Le candidature devono essere inviate esclusivamente via -mail all’indirizzo naic8gd00e@istruzione.it, 
entro le ore 13,00 del giorno 10 agosto 2016. I termini per l’invio della candidatura sono perentori, 
pena l’esclusione. 
I docenti potranno utilizzare il modello allegato al presente avviso. 
Nell’oggetto della mail deve essere indicata la tipologia di posto oggetto della candidatura: Scuola 
Secondaria-Classe di concorso  _________. 
La domanda e tutti i documenti allegati devono essere inviati in formato pdf o in altri formati non 
modificabili. 
L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare la proposta 
di incarico, ferma restando la possibilità per il docente di optare tra più proposte, ai sensi dell’art. 1 c. 
82 della Legge 107/2015. 
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di mancata ricezione delle comunicazioni 
del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa 
dell’inesatta indicazione dell’indirizzo email né per eventuali disguidi informatici e telematici non 
imputabili a colpa dell'amministrazione stessa. 
 
3. Contenuto della domanda 
I docenti devono dichiarare nella domanda ( vedi modello allegato) a pena di esclusione: 
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a. il proprio cognome e nome; 
b. la data e il luogo di nascita; 
c. il codice fiscale; 
d. il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P); 
e. i numeri telefonici di reperibilità; 
f. l’indirizzo email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura; 
 
Alla email devono essere allegati in formato pdf  o in altri formati non modificabili: 

1. Domanda 
2. CV sottoscritto, redatto in conformità alle indicazioni fornite dal MIUR;  
3. Dichiarazione sostitutiva ai sensi e per gli effetti dell’art.46 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000, attestante titoli di servizio, culturali, scientifici e professionali; 
4. Fotocopia di un valido documento di riconoscimento. 

 
Si rammenta che , ai sensi dell’art.76 del DPR n. 28 dicembre 2000, il rilascio di dichiarazioni mendaci 
o la costituzione di atti falsi e l’uso di essi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del 
codice penale e delle leggi in materia. 
  

4. Procedura 
Il dirigente scolastico esaminerà il CV dei docenti e la corrispondenza dei titoli dichiarati con i criteri 
sopraindicati. 
In caso di parità di requisiti posseduti dai docenti sarà considerato il punteggio di assegnazione 
nell’ambito territoriale. 
Il Dirigente Scolastico si riserva la possibilità di convocare gli aspiranti per effettuare un colloquio 
conoscitivo volto ad accertare ulteriori competenze ( soft skills).  
Il Dirigente comunicherà via email motivata proposta di assegnazione dell’incarico al docente 
individuato entro i termini indicati dalle indicazioni operative. 
Il docente destinatario di proposta di incarico che opterà per la proposta dovrà inviare formale 
dichiarazione di accettazione nei termini indicati nell’email. L’invio di tale dichiarazione escluderà la 
possibilità di opzione per un’altra istituzione scolastica. 
I Dirigente si riserva di non formulare proposta di contratto in presenza di curriculum che non risultino 
coerenti con i requisiti indicati. 
 
5. Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003, i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di 
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della procedura. Tali 
dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 
disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 
 
6.Clausola di salvaguardia 
Il numero di posti disponibili oggetto del presente avviso potrebbe subire variazioni per effetto di 
rettifiche e/o integrazioni delle operazioni di mobilità. 

         
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

MARIA CONTE 

 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgs. 39/93 


